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GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO ADJUNTA £ DA saUDE

Exma. Senhora

Dr*, Merlinde Madureira

Presidente da Comissio Fxecutiva da
Federagio Nacional dos Médicos
Praca da Repablica, 28 — 2°

3000 Coimbra

ASSUNTO:  Projecio de Diploma — Alteragdes ao DL 73/90

Na sequéncia do agendamento da préxima reunifo de negociagdo das alteragSes do
Decreto-Lei n°. 73/90. encarrega-me a Senhora Secretdria de Fstado Adjunta e da Saude de

remeier a V. Ex®. uma nova versio do projecto de diploma.

Na 1% parte da reunifo serd feita a apresentacéo desta nova versio.

Com os melhores cumprimentos,

7
Rui Guerra
" (Chefe do Gabinete)

AV JOB0 Cnedetomo, § - 1049-082 LISBOA - & 271 3305000 - Fax: 21 33051 24~ Linha Azulinformacho ao Utente - ® 21 314 2875
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Encontra-se em preparacio neste mOmento uma importante reforma do sisterms publico de
saude que coloca miltplos desafios & cultura dominante das organizagées do secror, A
reorientagio da oferta de cuidados Priménos para servicos de proximidade, com acesso
imediato a0 centro de satde e ao médico de faralia ¢ um eficaz sistema de TESPOSIA 45
simagles de wrgéneia e de emergéncia constituem  dois pilares fundamentais da
reconfiguracio da rede prestadora do Servigo Nacional de Satide, com impacto assegurado

n2 qualidade do servico prestado a0s cidadios e 10 aumento de ganhos em satide.

Como forma de melhorar o acesso aos cuidados de satde primarios, privilegia-se a fixacio
dos médicos da carreira de clinica geral 10s cenwos de satide, desconcentrados em unidades
operativas ageis e flexiveis, com hordrios de funcionamento didrio e semanal alargados, de
forma a prestar 3 populagio, um SErvigo mais oportuno e adequado s suas necessidades.
Ora, uma errada polirica de criagio de servicos de atendimento permanente em muitos
centros de satde desviou os limitados recursos médicos para atendimentos fora de horas,

despersonalizados e sem reunir as necessarias condicdes de qualidade ¢ seguranca.

Para garantir estes dois atributos pa resposta as necessidades do atendimento urgente de
toda a populacio portuguesa, aposta-se numa profunda regstruturagio dos cuidados de
A : A - - . veu -
wgenca e de emergéneia, assente na concentragio de meios ¢ na requalificagio dos
SEIVIgOs prestadores, aravés de uma rede hierarquizada de nfveis de resposta, e

comsttuiGio progressiva de equipas médicas sediadas naqueles servigos.

O wabalho médico nes servicos de urgéncia terda de ser objecto de novas regras,
enquadradas por um modelo remuneratdrio que associa 20 pagamento pela disponibilidade,
HA remuneracio adicional por contrapartida do desermpentho da equipa médica ¢ da
prestacio individual ¢ que deve também préver contrapartdas financeiras para as equipas
que dediquem a rotalidade oy parte do seu hordrio normal de trabalho a0 servico de

Urgencia,

Quando se reconheca indis ensavel 4 boa prestacio dos cuidados de sadde, rambém a
4 b P £ s
mobilidade dos médicos carece de ser facilitada para o pleno aprovertamento e valorizacio

dos recursos dispontveis.
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Neste contexto, wnpde-se, desde 4, proceder a alteracSes aos regimes de mabalho das
carreiras médicas de clnica geral e hospitalar que colidem com as reformas em curso, na
esterm da revogagio do regume de remuneracio dos médicos mntegrados em equipas de
urgéncia hospitalar e em wgéncias dos centros de satide, operada pelo Decreto-Lej 1.0
170/20086, de 17 de Agosto.

No quadro de referfrcia dog regimes de organizacio do trabalho dos médicos das carreiras
de clinica geral ¢ hospitalar, previstos no Decreto-Lei n.273/90, de 6 de Marco, estabelece-
S€ par2 os primeiros o principic da excepcionalidade que deverd presidir & prestacio de
trabalho extraordindrio nos estabelecimentos da Rede de Servicos de Urgéneia, e para os
segundos, com horarie de trabalho semanal de 35 horas, o principio da iberdade, em vez
dz anterior obrigaroriedade, da prestagio de wabatho extraordinirio realizado nas urgéncias,
acautelando necessariaments situagles excepeionais de interasse publico. Sern embarge das
reformas de fundo em preparagio, desde j4 se providencia a gestdo equilibrada do trabalho
normal nas diversas verentes da actividade médica, flexibilizando-a pelo equilibrio da

conveniéncia dos servigos com os interesses dos profissionais.

médicas no Ambito do processo de revisdo do sisterna de carreiras ¢ remuneracdes
nos temos do n.% da Resolugdo do Conselho de Ministros n.°102/ 2003, de 3 de
Janeiro de 2005, momento ¢m que se procederi & transposicio da directiva

comunitiria que prevé o ndmero maximo de horas de trabalho semanal,

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei n.°23/98, de 26 de Maio,

Assim:

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pelo Decreto-Lei 0. 184/89, de 2 de

Junho, ¢ nos termos da alinea ) don°1 do artigo 198.° da Consutuigio, o Governo

decreta o seguinge:

b2
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Armige 1.9

Os artigos 24.°¢ 31.° 4o Decreto-Lei 0.°73/90. de de Margo, alterados pelo artigo 1,°
do Decreto-Lei n.%413/ 99, de 15 de Outubro, passam a ter 2 seguinte redacgio:

«249

3 ~ A passagern ao regime de dedicacio exchusiva nos termos do nimero anterior, faz-se 4
pedido do médico ¢ ¢ autorizada pelo drgio méximo de gestio do estabelecimento de
saide desde que exista comprovado interesse para o servico e se verifiquem as

seguintes condi¢des cumulativas:

a) O médico Fquerente manifestar expressamente 2 sua disponibilidade para

assegurar hordrios de funcionamento alargado do centro de satde;

b} O médico fTquerente  comprometer-se CXpressamente a manter a sua
disponibilidade Para prestar o servico referido na alfnea anterior pelo perfodo
minimo de ¢inco anos,

5 - Os médicos desta carreira devem prestar, quando necessério, consoante o respectivo
horirio semanal seja de 42 ou 35 homs, um perdodo semanal miximo de 12 oy 4
horas de trabalho extraordinirio, pam garantir o regular funcionamerto do centro de

saude,

6- Os médicos com horario de wabalho de 35 horas semanais podem, a sey pedido, ser

dispensados da prestagio de erabalho extraordindrio, excepto quando se vertfiquem,
‘ ~ 7 . .

comprovadamente, simacdes susceptivess de comprometer o acesso aos cudados de

satde, designadamente em periodos et que ocorm elevada afluéncia de doentes por razdes

(U5}
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de afluxo tristico, oy em periodos de maior incidéncia de patologias sazonais, ou ainda em

stuagdes de prevencio e defesa conrrs epidemias ou cardstrofes,

7= Em situacdes excepeionats de comprovada carfncia de Tecursos, os médicos que ndo
usem da faculdade de dispensa prevista no nimero anterior, bem como 0s que
estio sujeitos ao regime de 42 hors Semanais, podem acordar préstar trabalho
extraordindrio em outros estabelecimentos da Rede de Servicos de Urgéneia, mediante
autorizacio dos érgios maximos de gestio dos TESPECTIVOS Se1vicos, a homologar pela

Administracio Regional de Sadde.

8 - O pagamento do trabalho prestado ao abrigo do disposto no mimero anteror,
incluindo eventuajs despesas de deslocacio e de alojamento, constity; encargo do
estabelecimento que dele beneficia.

2 - (anterior %)
10 - (amerior n°g)
11~ (anterior n%)
12~ (anwerior n°17)

13- (antenor no11)

3 - A passagem ao regime de dedicagio exchisiva 10s termos do nimero anterior, faz-se 5
pedido do médico e & autorizada pelo érgio maximo de gestio do estabelecimento de

saide desde que exista comprovado interesse para o servico e se verifiquem as



03710 2006 15:55 pyy 213305175 GAB APOIO ys Qoos
T Versio de 30.09.2006

b) O médico comprometer-se CXpressamente 2 manter 3 sug disponibilidade para

Prestar o servico referido na alinea anterior pelo periodo minimeo de cineo anos.

5 - Os médicos desta Carreira devem prestar, quando necessdrio, um periodo semanal

maximo de 12 hops de trabalho normal no servico de urgéneia, convertiveis, por

maximo de 17 homs de trabalho extraordindrio no servico de urgéncia, sem prejuize de
os médicos com hordrig semanal de 35 horag Serem, a seu pedido, dispensados desta
prestacio.

7- A dispensa a que se refere o niimerg anterior poderd ser recusada oy suspensa
quando se verfiquern, comprovadamente, situagdes susceptivels de comprometer o

acesso dos doentes aos cuidados de sadde, nomeadamente:

9 Em perfodos SAZONaALs em que ocorr elevada afluéneia de doentes por razdes

de afluxo urdstice ;
b) Em perfodos de maior incidéneia de patologias sazonais;
¢) Em situacdes de prevencio e defesa conrrg epidemias oy catastrofes:

d) Quando dispensa inviahilize 4 prestagio de cuidados da respectivy
especialidade on o funcionamento do TESPECTIVO servico de wgéneiz e g

bresenca fisica do médico o sejy susceptivel de  ser substituida pela
prevencio, sendo esta da Sua prefertneia,
8~ Consideradas as necessidades dos SeIVIgos, os médicos que nio usem da faculdade de
dispensa prevista 10 1.9 6, bem como os que estio sujeitos ao regime de 42 homs
Semanais, podem acordar prestar trabalho  extraordinario na Rede de Servicos de
Urgénels, mediante autorizacio dog Orgios miximos de gestio dos estabelecimentos
d

TESPECTivos, a informar mensalmente § Administracio Regional de Saide.
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9- O pagamento do trabalbo prestado a0 abrigo do disposto no mimero anterior,

estabelecimento que dele beneficia,
18- (Anterior n.°7)
- (Anrerior .o 8)
L2 - (Anterior p.0 9)
13 - (Anterior n.° 10)
14 ~ (Anrerior .0 1 D
Arigo 20
Mobilidade geogrifica

1 - Os médicos da carreir médica hospitalar podem, nos termos da lef geral aplicdvel a0
regime da mobilidade, ser chamados 2 prestar, quande necessario, um periodo semanal
de 12 horas de trabalho normal em outros: estabelecimentos da Rede de Servicos de

Urgéneia, designadamente Tas seguintes situagdes:

‘ , . . . A .
3) Quando o estabelecimento de ONgem 130 possua servico de wrgencia, ou nifo

disponibilize servico de urgdneia pa especialidade respectiva;

b) Quando n3o prejudique o regular funcionamento do servigo de urgéneia do

estabelecimento de ongem,

encargo do estabelecimento que dele beneficia.
Argo 30
Norma transitéria

Até 2 extingdo dos servicos de atendimento permanente, e sem prejuizo do disposto
10 n.% 5 do artigo 24.9 go Deervto-Lei no 73/90, de 6 de Marco, ma redaccio
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conferida pelo presente diploma, aplicarmese, com g5 devidas adaptacdes, 20s médicos da
careira médica de clinjes geral dos centros de satide com servigos de atendimento
permanente, o disposto artigo 31.° dg Decreto-Lei n.o73/ 90, de 6 de Marco, com a

redaccdo dada poreste diploma.
Armigeo 40
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor ...,

Visto ¢ aprovado em Conselho de Ministros ~de ... .de 2006,

Primeiro-Ministro

Ministro de Estado e das Finaricas

Minssero da Satde



