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MINISTERIO DA SAUDE

GABINETE Da SECAETARIA DE &

TADO ADJUNTA B DA ZAUDE

Exm® Senhora
Dira. Maria Merlinde Madureira
Presidente da Comissfio Executiva da

Federagdo Nacional dos Médicos
Praca da Repiblica, 28 - 2°
3000 Coimbra

ASSUNTO:  Projecto de Diploma — Alteracies ao DL 73/90

Na sequéneia do agendamento da reuniio de negociagiio das alteracdes ao Decreto-Lei n.
73/90, encarrega-me a Senhora Secretiria de Estado Adjunta ¢ da Satide de remetera V. Ex*. a

nova versio de 23/Outubro do projecto de diploma.

Com os melhores cumprimentos,
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Encontra-se em preparagio neste momento uma importane reforma do sistema pablica de
saude que coloca miltplos desafios & culwra dominante das orgamizagdes do sector. A
reorientagdo da oferta de cwidados primarics para servigos de proxunidade, com acesso
mediaio a0 cenwo de satde e ao médico de familia e um eficaz sisterna de resposta as
situactes de urgéneia ¢ de emergéncia constituem dois pilares fundamentais da reconfisuracio
da rede prestadora do Servigo Nacional de Satde, com impacto assegurado na qualidede do
servigo prestado aos cidadios & no aumento de ganhos em satde.

Como forma de melhorar o acesso aos cuidados de satide primarios, privilegia-se a fixacio dos
medicos da carreira de clinica geral nos centros de satde, desconcentrados em unidades
operativas agess e flexiveis, com hordrios de funcionamento didrio & semanal alargados, de
forma a prestar 3 populagio, um servigo mais oportunc ¢ adequado s suas necessidades. Ora,
uma errada politica de criagdo de servigos de atendimento permanente ém muitos centros de
saGde desviou os limitados recursos médicos para atendimentos fora de horas,
despersonalizados e sem reunir as necessirias condicSes de qualidade e seguranca.

Para garanur estes dois atnbutos na resposta s necessidades do atendimento urgente de toda
a populagio pormuguesa, aposta-se numa profunda reestruturacio dos cuidados de urgéneia ¢
de emergéncia, assente na concentragio de meios ¢ na requalificacio dos servicos prestadores,
através de uma rede hierarquizads de niveis de resposta, e constituigio progressiva de equipas
médicas sediadas naqueles servicos.

© mabalho médico nos servicos de urgéncia terd de ser objecto de novas regras, enquadradas

por um modelo remuneratbrio que assocla 2o pagamento pela disponibilidade, uma

remuneracao adicional por contmpartida do desempenho da equipa médica e da prestacio
incvidual e que deve também prever conmapartidas financeiras para as cquipas que dediquemn
a totalidade ou parte do sew hordrio normal de trabalho ao servigo de urgéneia.

Quando se reconheca indispensavel 4 boa prestacio dos cuidados de saide, rambém =

mobilidade d
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revogacio do regime de remuneragio dos médicos wregrados em equipas de urgéncia

hospitalar ¢ em urgéncias dos centros de satde, operada pelo Decreto-Lei n.° 170/2006, de 17
de Agosto.

No quadro de referéncia dos regimes de organizacio do trabalho dos médicos das carreiras de
clinica geral e hospitalar, previstos no Decrewo-Lei 0.° 73/90, de 6 de Marco, estabelece-se
para os primeiros ¢ principio da excepcionalidade que deverd presidir 3 prestacio de mabalho
extraordinario nos estabelecimentos da Rede de Servigos de Urgéneia, e para os segundos,
com hordrio de trabalho semanal de 35 horas, o principio da liberdade, em vez da anterior
obrigatoriedade, da prestagio de trabalho extrordinario realizado nas urgéneias, acaurelando
hecessanamente situagfes excepcionais de imeresss publico. Sem embargo das reformas de
fundo em preparagio, desde ja se providencia a gestio equilibrada do trabalho normal nas
diversas vertentes da actvidade médica, flexibilizando-a pelo equilibrio da conveniéneia dos
Servigos com os mteresses dos profissionais.

Impora, por fim, salientar que as presentes alteracdes terfio urma vigéneia transiéria ra
medida em que estd prevista uma revisio global das carreiras médicas no dmbito do processo
de revisio do sistema de carreras e remuneraches nos termos do n.% da Resolugio do
Conselho de Ministros n.%102/2005, de 3 de Janeiro de 2005, momento ern que se proceders &
wansposigio da directiva comunitdna que prevé o ntmero méximo de horas de trabalho
sermanal.

Foram cbservados os procedimentos decorrentes da Lei n.923/98, de 26 de Maio.

Assim:

No desenvolimenmo do regime juridico estabelecido pelo Decrero-Lei 1.9 184/89, de 2 de

Junho, ¢ nos termos da alinea aj do n.%1 do anigo 198.2 da Constituicio, o Governo decreta o

seguinte:

Artgo 1.9
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Decreto-Lein, 412/99, de 15 de Outubro, passam a ter a seguinte redaccio:
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5 — A passagem ao regime de dedicacio exclusiva nos termos do ntmero anterior, faz-se a
pedido do médico ¢ ¢ autorizada pelo érgdo maximo de gestio do estabelecimento de satde
desde que exista comprovado interesse para o servigo, o qual deve ser objectivamente
fundamentado e publicitado no local de estilo, ¢ se verifiquem as seguintes condicdes

cunmulativas:

a) O médico requeremte manifestar expressamerte 2 sua disponibilidade para assegurar

horarios de funcionamento alargado do centro de satide;

b} O medico requerente comprometer-se expressamente 4 manter a sua disponibilidade para

prestar o servigo refendo na alinea anterior pelo periodo minimo de cinco anos.

3 - Os médicos desta carreira devem prestar, quando necessirio, consoante o respectivo
horano semanal seja de 42 ou 35 horas, um perfodo semanal mébamo de 12 ou 6 horas de
trabalho extraordmano, para garantir o regulir funcionamento do centro de satde, sem
prejuizo de os médicos com hordrio semanal de 35 horas serem, a seu pedido,

dispensados desta prestacic

6 - Quando se verifiquemn situagBes susceptiveis de comprometer o acesso aos cuidados de
saude, reconhecidas por despacho do Ministro da Satide, designadamente em pericdos
em que ocorma elevada arluéncie de doentes por razdes de afluxo turistico, ou em periodos de
maior incidéncia de patologias sazonais, ou ainda em sitagdes de prevencio e defesa conra
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de Servicos de Urgéncia, mediante autorizacio dos drgios miximos de gestac dos respectivos

servigos, 2 homologar pela Administragio Regional de Satde.

§ ~ Sem prejuizo do disposto no ntmero anterior, a dispensa a que se refere 0 n.° 5
deste artigo, inibe aqueles a quem tenha sido concedida, de poderem ser contratados,
directa ou indirectamente, para exercer fungdes no dmbito do Servico Nacional de
Satde, para além do seu horirio normal de trabalho ou das horas extraordindras
prestadas nos termos do n.°6,

9 - O pagamento do trabalho prestado ao abrigo do disposto no n.° 7 deste artigo, inchuindo
eventuais despesas de deslocagio e de alojamento, constins encargo do estabelecimento que
dele beneficia.

10 - {anterior n%)
11~ (antenor n%)
12 - (anterior n9)
13 - {antenor n®10)

14 - {anterior n®11)
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b) O médico comprometer-se expressamente a manter 2 sua disponibilidade para prestar o
servigo referido na alinea anterior pelo perfodo minimo de cinco anos.

4- ...
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5 - Os médicos desta carreira devem prestar, quando necessério, um periodo semanal maximo
de 12 horas de wabalho normal no servico de urgéneia, convertiveis, por conveniéncia de

servico, em 24 horas de prevencio, com o acordo do médico.

6- Os medicos desta carreira devem prestar, quando necessario, um periodo semanal maximo
de 12 horas de trabalho extraordinirio no servigo de urgéneia, sem prejuizo de os médicos

com hordrio semanal de 35 horas serem, a sew pedido, dispensados desta prestacio.

7 - A dispensa referida no nmero anterior pode ser diferida para um momento
posterior, quando a mesma inviabilize a prestagio de cuidados da respectiva
especialidade ou o funcionamento do respectivo servico de urgéncia e a presenca

fisica do médico nio seja susceptivel de ser substituida pela prevencio, sendo esta da

sua preferfncia.

8 - Quando se verifiquern situagdes susceptiveis de comprometer o acesso aos cuidados de
salde, reconhecidas por despacho do Ministro da Satide, designadamente =m perfodos
ern que ocorm elevada afluéncia de doentes por razdes de afluxo turisrico, ou em perfodos de
maior meidéncia de patologias sazonais, ou anda em situagdes de prevengio e defesa contra
epidermias ou catastrofes, pode ser suspensa a faculdade prevista no n® 6 deste artigo.

9 Consideradas as necessidades dos servicos, os médicos desta carreira, podem acordar
prestar trabalho extraordinario na Rede de Servigos de Urgéneia, mediante aurorizacio dos
Orglos maximos de gestio dos estbelecimentos respectivos, a informar mensalmente &

Administagio Regional de Satde.

Sem prejuize do disposto no nGmero anterior, a dispensa a que se refere 0 1.° 6
deste artigo, inibe aqueles a quem tenha sido concedida, de poderem ser contratados,

directa ou indirectamente, pam exercer fungdes no dmbito do Servico Nacional de
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Satde, para além do seu hordrio normal de trabalho ou das horas extraordindrias

prestadas nos termos do n.08.

11 O pagamento do trabalho prestado 20 abrigo do disposto no n.°9 deste artigo, incluindo
eventuais despesas de deslocagio ¢ de alojamento, constitui encargo do estabelecimento que

dele beneficia.

12 - {Anterior n,°7)
15 - (Anterior n.° §)
14 - (Anterior n.%9)
15 - (Anterior n.° 10)

16 - (Anterior n.® 11}»

Mobilidade geogréfica
L~ Os médicos da carreira médica hospiralar podem, nos termos da lei geral aplicavel ac
ceime da mobilidade, ser ¢ i estar, quando necessari periodo semanal de 12
regime da mobihdade, ser chamados a prestar, quando necessario, um periodo semanal de 12
horas de trabalho normal em outros estabelecimentos da Rede de Servicos de Urgéncia,
I - . ~
designadamente nas seguintes siuacdes:
3) Quando o estabelecimento de orgem nio possua servico de urgéncia, ou mao

disponibilize servico de urgéncia ra especialidade respectiva;
b) Quando nio prejudique o regular funcionamento do servigo de urgéneiz do

estabelecumento de ongem.
2~ O pagamento do wabalho prestado ao abrigo do disposto no nimero anterior,
mchindo eventuais despesas de deslocagio e de alojamento, consumi encaryo do

estabelecimento que dele beneficia.
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Arugo 3°
Norma transitbria
Ate 2 extingdo dos servigos de atendimento permanerte, ¢ sem prejuizo do disposto no n.°5
do arugo 24.° do Decreto-Lei 1% 73/90, de 6 de Margo, na redacgio conferida pelo presente
diploma, aplicam-se, com as devidas adaptagBes, aos médicos da carreira médica de clinica
geral dos centros de satde com servigos de atendimento permanente, o disposto artgo 31.°do
Decreto-Lei n.73/9C, de 6 ds Margo, com a redaccio dada por este diploma.
Artigo 4°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor ... .
Visto e aprovado em Conselho de Ministros . .de .. ... ..de 2006,
Primeire-Ministro

Ministro de Estado e das Finangas



