SINDICATO DOS MEDICOS DA ZONA SUL

A gestdao no Centro Hospitalar de Lisboa Central:
desorganizar, desmantelar e dividir para reinar!!!

O Centro Hospitalar de Lisboa Central, que agrupa os Hospitais de S. José,
Capuchos, Santa Marta e D. Estefania, continua a ser um “laboratdrio” de
gestao hospitalar, sem que nenhuma instancia ministerial exija
responsabilidades.

A situacdo global que estd criada assume proporgoes crescentemente
preocupantes e caracteriza-se pelos seguintes aspectos fundamentais:

e Tem-se assistido a constantes remodelagdes, retirando servigos de um local
para outro, a alteragdoes das suas designagoes, a nomeacoes e destitui¢oes
arbitrarias de chefias sempre na base de um assumido critério de confianga
politica.

e [Este permanente “Rebulico” institucional e organizacional nao tem trazido
mais e melhor desempenho mas, muito pelo contrdrio, tem criado uma
completa desarticulacao entre os varios servigos com notdrios prejuizos para
os doentes.

e A gestao tem sido resumida a colecgdoes de mapas e de quadros estatisticos
sem qualquer correspondéncia com a realidade quotidiana com que se
confrontam os profissionais e os doentes.

e O namero de profissionais em cada estrato laboral tem vindo a diminuir
acentuadamente, verificando-se o continuo aumento do volume de trabalho,
ritmos de trabalho maiores e multiplicacao de casos de exaustao.

e Mas se o numero de profissionais, concretamente médicos, tem vindo a
diminuir, continuam a aumentar o numero de contratagdes de supostos
gestores e de assessores para todo o tipo de tarefas possiveis.



A multiplicidade de regimes contratuais, as nomeagoes arbitrdrias, a
proliferacao de horarios e os processos persecutdrios a quem nao aceita
“cruzar os bragos” perante o descalabro gestiondrio marcam o quotidiano
desta instituicao hospitalar.

A hierarquia técnico-cientifica foi quase destruida e os seus indispensaveis
contributos para a resolugao de multiplos problemas sao sistematicamente
ignorados.

Embora o Ministério da Satde tenha divulgado, ha uns meses atras, planos
de contencdo de despesas a nivel dos servigos de satide, em particular dos
hospitais, nesse centro hospitalar tudo € ignorado e os gastos mantém-se ao
mesmo ritmo acelerado.

Foi solicitado uma reunidao urgente com o Conselho de Administracao a
8/07/2010, até hoje sem resposta.

O arrastamento prolongado de multiplos problemas e a continuada degradacao
do ambiente institucional tém determinado diversos pedidos de reuniao a
respectiva administragao por parte da nossa organizagao sindical.

Continuaremos a desenvolver todos os esfor¢os para impedir o colapso da
prestigiada e secular instituicdo hospitalar hoje agrupada no referido centro
hospitalar.

O que suscita uma profunda indignacao € a apatia e inércia dos Ministérios da
Satide e das Finangas, responsaveis pelas nomeacgdes das administra¢oes
hospitalares, face as situa¢des de descalabro gestionario.
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