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PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES

GREVE DE MEDICOS

Em qualquer greve, a principal preocupacao dos médicos € aferir da possibilidade
de aderir a greve ou estar sujeito a servicos minimos e, por tal, encontrar-se

impedido de exercer o seu direito constitucionalmente consagrado.

Os servicos minimos que os médicos estao adstritos, numa situacao de greve,
estdo definidos no Aviso n.° 17271/2010, publicado no Diario da Republica, 2.2
série, n.° 169, de 31 de agosto de 2010, e no Acordo publicado no Boletim do

Trabalho e Emprego, n.° 31, de 22 de agosto de 2010.
Esses servicos minimos sao os seguintes:

1. Durante a greve médica, os servicos minimos e os meios necessarios para
0s assegurar sdo os mesmos que, em cada estabelecimento de satde, se
achem disponibilizados durante 24 horas aos domingos e feriados, na
data da emiss@o do Aviso Prévio.

2. Durante a greve médica, os trabalhadores médicos devem garantir a
prestacao dos seguintes cuidados e atos:

a. Quimioterapia e radioterapia;

b. Dialise;

c. Urgéncia interna;

d. Indispensaveis para a dispensa de medicamentos de uso
exclusivamente hospitalar;

e. Imunohemoterapia com ligacao aos dadores de sangue, recolha de
orgaos e transplantes;

f. Cuidados paliativos em internamento;



g. Puncao folicular que, por determinacdo médica, deve ser realizada em
mulheres cujo procedimento de procriacao medicamente assistida tenha sido

iniciado e decorra em estabelecimento do Servico Nacional de Satde.

Os médicos participantes em concursos médicos, bem como aqueles que

integram os juris respetivos, nao serao abrangidos pelo Aviso Prévio de Greve.

No entanto, e pese embora a consagracao supra, ¢ normal que na sua
aplicacdo pratica surjam duvidas, pelo que, se desenvolveram as
presentes FAQs com vista a responder a algumas das questoes que

normalmente tendem a ser colocadas.

1. QUEM PODE ADERIR A GREVE?
Todos os médicos, independentemente do grau, funcao ou vinculo laboral

que detenham, incluindo os médicos internos.

2. NAO SOU SINDICALIZADO POSSO FAZER GREVE?
Sim. Nos avisos prévios de greve é possivel ler-se que «Todos os médicos
podem aderir livremente a greve, mesmo os que nao sejam sindicalizados,
pois trata-se de um direito de exercicio coletivo cuja declaracdo é da

competéncia dos sindicatos».

3. E POSSIVEL FAZER APENAS UM DIA DE GREVE?
Sim, ndo existe qualquer obrigatoriedade de fazer greve em todos os dias

indicados.

4. PORQUE E QUE A GREVE NAO E DE 3 DIAS OU MAIS?
Nao existe qualquer limitacdo ao nimero de dias de greve que podem ser
decretados, contudo, quando a greve se prolonga para mais do que dois dias
uteis consecutivos, os servicos minimos ja decretados (definidos quer no

Aviso quer no Acordo celebrado) podem vir a sofrer alteracoes.

5. PORQUE E QUE A GREVE NAO £ CONVOCADA ANTES DO FIM DE SEMANA

OU LOGO DEPOIS DO FIM DE SEMANA OU FERIADO?



Nao existe qualquer impedimento ou obrigacao na estipulacao dos dias da
semana em que a greve pode ser convocada, no entanto, quando a greve é
convocada para os dias imediatamente antes, ou imediatamente depois de
dias nao uteis, os servicos minimos ja decretados (definidos quer no Aviso

quer no Acordo celebrado) podem vir a sofrer alteracoes.

6. SOUSINDICALIZADO NUM SINDICATO QUE NAO ADERIU A GREVE, POSSO
FAZER GREVE?
Sim. A greve é extensivel a TODOS os médicos, independentemente da sua

filiacao sindical e do Sindicato que a decreta.

7. A GREVE APLICA-SE TAMBEM AO TRABALHO SUPLEMENTAR?
Sim, a excecao daquele que é efetuado no servico de urgéncia interna ou
externa, ou em qualquer outro servico minimo indispensavel a satisfacao
de necessidades sociais impreteriveis, legalmente definido no aviso prévio

de greve.

8. OS DIAS DE GREVE SAO SUBTRAIDOS PARA EFEITOS DE ANTIGUIDADE
NA CARREIRA?
N3ao. Nos termos do disposto nos n.%s 1 e 3 do artigo 536.° do Codigo do
Trabalho, a greve suspende o contrato de trabalho do trabalhador
aderente, sendo que o periodo de suspensao é contabilizado para efeitos

de antiguidade e nao prejudica os efeitos decorrentes desta.

9. OS ATENDIMENTOS COMPLEMENTARES, AS CONSULTAS ABERTAS, AS
INTERSUBSTITUICOES E 0S SASUS SAO CONSIDERADOS SERVICOS
MINIMOS?

Nao. As unicas atividades assisténcias que, no ambito das USFs, ou das
UCSPs, estao abrangidas pelos servicos minimos sao aquelas que, a data
da emissao do aviso prévio de greve, sao prestadas durante 24 horas, aos

domingos e feriados.

10. SE ADERIR A GREVE PERCO O DIREITO A RECEBER O PREMIO DE

PRODUTIVIDADE / ASSIDUIDADE?



Nao. A adesao a greve nao pode acarretar qualquer prejuizo ou
consequéncia negativa para o trabalhador. A tinica penalizacio possivel é
a perda de retribuicao base e subsidio de refeicao.

O artigo 540.° do Codigo de Trabalho determina ainda que «E nulo o ato
que implique coacao, prejuizo ou discriminacao de trabalhador por motivo

de adesao ou nao a greve».

11.0 PROLONGAMENTO DE HORARIO NAS UNIDADES DE SAUDE SAO
CONSIDERADOS SERVICOS MINIMOS?
Nao. S6 sao considerados servicos minimos caso o estabelecimento de
saude se encontre em funcionamento 24 horas, ininterruptamente,

durante 7 dias da semana.

12. PRESTO APOIO AO SERVICO DE URGENCIA EM REGIME DE PREVENCAO,
POSSO FAZER GREVE?

Nao. O servigo de urgéncia é definido como servico minimo e, por isso, tera

que ser mantido em funcionamento, nao sendo feita qualquer distin¢ao

entre presenca fisica, a chamada ou em regime de prevencao.

13. POSSO ESTAR EM GREVE NO SNS E MANTER AS MINHAS NORMAIS
FUNCOES, EM ACUMULACAO, NUMA INSTITUICAO PRIVADA?
Sim. O médico pode manter a sua normal atividade privada, mesmo que

tenha aderido a greve.

14. OS SERVICOS DE URGENCIA BASICA SAO CONSIDERADOS SERVICOS
MINIMOS?
Sim. Os SUB, em regra, funcionam 24 horas por dia, 365 dias por ano, pelo

que serao considerados servicos minimos.
15.S0OU DIRETOR CLiNICO/DIRETOR DE SERVICO/COORDENADOR, POSSO
FAZER GREVE?

Sim. A nica exigéncia é ser médico.

16. OS MEDICOS INTERNOS PODEM FAZER GREVE?



Sim. O aviso prévio de greve abarca TODOS os médicos.

17.0S DIAS DE GREVE ENTRAM NAS CONTAS PARA A PERCENTAGEM DE
FALTAS QUE OS MEDICOS INTERNOS PODEM DAR AO PERIODO DE
FORMACAO OU ESTAGIO DO INTERNATO MEDICO?
Nao. O tempo de greve é considerado como tempo efetivo de servico,

excetuando para efeitos remuneratorios.

18. O MEDICO INTERNO TERA DE COMPENSAR PELO(S) DIA(S) DE GREVE?
Nao. O médico a frequentar o internato médico que, por motivo de greve,
nao compareca ao estagio de formacao especifica, nao incorre em qualquer

falta, porquanto nao ha lugar a compensac¢ao do tempo de formacao.

19. O MEDICO INTERNO QUE ESTEJA ESCALADO PARA SERVICO DE
URGENCIA PODE FAZER GREVE?
Nao. A partir do momento que esteja numa escala, tem que cumprir os

servicos minimos decretados.

20.S0U MEDICO INTERNO E FOI AGENDADA A REUNIAO MENSAL DE
INTERNATO MEDICO NO DIA DA GREVE, POSSO FALTAR A REFERIDA
REUNIAO?
Sim. Considerando que as reunioes mensais no ambito do Internato
Médico integram o processo de formacao médica, realizado sob a égide de
um contrato de trabalho em funcoes publicas a termo resolutivo incerto,
que fica suspenso com a greve, o médico interno podera aderir a greve,

sendo que a reuniao devera ser reagendada.

21. ESTANDO UM MEDICO COM FUNCOES ACUMULADAS, NOMEADAMENTE
DE APOIO AO SERVICO DE URGENCIA E REALIZACAO DE CONSULTAS
EXTERNAS, PODE ADERIR A GREVE E NAO REALIZAR CONSULTAS?

Sim, o médico s6 estd adstrito ao cumprimento dos servicos minimos

decretados.



22, PRESTO ATIVIDADE NUM HOSPITAL NiIVEL 1 EM QUE O SERVICO DE
URGENCIA TEM UM HORARIO DE FUNCIONAMENTO DAS O8HOO AS
20H00, COM ENCERRAMENTO AOS DOMINGOS/FERIADOS. ESTOU
ESCALADA PARA PRESTAR APOIO A URGENCIA NO SERVICO DE
OFTALMOLOGIA, POSSO FAZER GREVE?

Sim. Atendendo ao facto do Servico de Oftalmologia, em sede de urgéncia,
nao prestar fungoes aos domingos e feriados, ndao se enquadra nos servicos

minimos legalmente estabelecidos.

23.S0OU MEDICO E TRABALHO NO SERVICO DE IMUNOHEMOTERAPIA
POSSO ADERIR A GREVE E NAO REALIZAR CONSULTAS?
Nao. O servico de Imunohemoterapia com ligacao aos dadores de sangue,
recolha de 6rgaos e transplantes, é definido como servico minimo.
Assim sendo, e porque nao € possivel fazer a colheita de sangue a dador sem
antes o utente ter a necessaria e obrigatoria consulta médica, devem os
servicos assegurar a realizacao dessas consultas, considerando-as servicos

minimos.

24.ESTOU A CUMPRIR SERVICOS MINIMOS DEVO EFETUAR O REGISTO
BIOMETRICO?
Sim, terd que efetuar os procedimentos de assiduidade estipulados pelo

Servico.

25.SO0U MEDICO E PRETENDO ADERIR A GREVE, MAS TEREI QUE
REMARCAR CONSULTAS. EXISTE ALGUM PRAZO LEGALMENTE
ESTIPULADO PARA ESSE EFEITO?
Nao existe nenhuma orientacao legal nesse sentido, pelo que a boa gestao
do servico devera nortear esta questao. As consultas adiadas devem ser
remarcadas para a data mais breve possivel, atendendo ao caracter da

consulta e urgéncia da mesma.

26.0 MEDICO QUE NAO ADERE A GREVE TEM A OBRIGATORIEDADE DE

DESEMPENHAR AS FUNCOES DOS COLEGAS QUE ESTAO EM GREVE?



Nao. Os servicos minimos estdo previamente estabelecidos, pelo que o
médico s6 estd obrigado a cumprir as funcoes que lhe estdo previamente

distribuidas.

27. 0 MEDICO NO EXERCICIO DAS FUNCOES DE JURI DE CONCURSO E O
MEDICO PARTICIPANTE EM CONCURSOS MEDICOS PODE FAZER GREVE?
Nao. O médico, quando no exercicio efetivo das funcgoes de jari (Ex.
avaliacao presencial de candidato, reunidao previamente agendada etc.), ou
o médico participante no concurso, designado para provas etc., nao podem

fazer greve.

28. O MEDICO ESCALADO PARA O SERVICO DE URGENCIA INTERNA,
QUE NAO FUNCIONA 24 HORAS, AOS DOMINGOS E FERIADOS, PODERA
ADERIR A GREVE?

A clausula 2.2 do Aviso n.° 17271/2010 estabelece, no seu n.° 1, uma regra
geral que determina que os servicos minimos sao 0os mesmos que em cada
estabelecimento de satde se achem disponibilizados durante 24 horas, aos
domingos e feriados. Esta é a regra aplicavel a todos os servicos.

O n.° 2, alinea ¢) da mesma clausula consagra a obrigatoriedade de
prestacao de cuidados e atos enquanto servicos minimos na urgéncia
interna.

Assim sendo, face a exce¢ao criada, o médico nao podera aderir a greve,

pois a urgéncia interna esta prevista no n.° 2 da clausula 2.2.

29.SOU INTERNO NA ESPECIALIDADE DE CIRURGIA VASCULAR E ESTOU A
REALIZAR ESTAGIO DE DOIS MESES NA UNIDADE DE CUIDADOS
INTENSIVOS DO MEU HOSPITAL. NESTE PRESSUPOSTO, SOU
CONSIDERADO COMO ELEMENTO A ASSEGURAR SERVICOS MINIMOS?
Sim. Durante o periodo de estagio o médico é considerado elemento do

servico, independentemente do seu periodo de duracao.

30.COMO DEVEM SER ORIENTADOS OS PEDIDOS (CONTACTOS INDIRETOS,

MEDICACAO, ETC.) NAS USFS ESTANDO O MEDICO EM GREVE?



O prazo de 72 horas disponibilizado ao médico para que a medicacao seja
prescrita s6 devera ser contabilizado a partir do momento em que os
trabalhadores médicos, aderentes a greve, regressem ao trabalho. Ou seja,

o prazo deve ficar suspenso.

31. E POSSIVEL FAZER GREVE APENAS NO PERIODO DA MANHA E/OU DA
TARDE?
Sim, desde que a greve seja decretada apenas durante o periodo da manha
ou da tarde e tenha sido determinado no aviso prévio, de forma evidente, o
seu momento de inicio e término.
Caso assim nao seja, os médicos ndo podem fazer greve somente a uma
parte do dia, sob pena de marcacao de falta injustificada, a excecao

daqueles que estejam no cumprimento de servicos minimos.

32.NOS CASOS EM QUE O MEDICO ESTA ESCALADO PARA ATIVIDADE
PROGRAMADA NORMAL ATE AS 16H E, A PARTIR DESSA HORA, ESTA EM
REGIME DE PREVENCAO AO SERVICO DE URGENCIA E POSSIVEL FAZER
GREVE NO PERIODO DAS 8H AS 16H?
Se no periodo da manha o médico apenas se encontrar a fazer consulta, nao
tendo sido escalado para apoio a urgéncia interna, entao podera fazer greve
no periodo das 8h as 16h.
Das 16 horas em diante, estando de prevencao a urgéncia interna, o médico
cumpre os servicos minimos, uma vez que o regime de prevencao se trata

de uma forma de prestacao de trabalho.

33. NO HOSPITAL ONDE EXERCO FUNCOES NAO EXISTE URGENCIA DE C.
VASCULAR AOS DOMINGOS E FERIADOS. NO ENTANTO, CONTATEI OS
RECURSOS HUMANOS QUE ME INFORMARAM QUE TERIA DE REALIZAR
SERVICO DE URGENCIA. ESTA INFORMACAO E LEGAL? NAO POSSO
FAZER GREVE?

Se o médico estiver de apoio ou na escala de urgéncia externa ou interna,

nao podera aderir a greve.



34.NUM PLANO DE EXAMES ENDOSCOPICOS AGENDADOS COM ANESTESIA,
CASO O ANESTESISTA FACA GREVE E O DOENTE PRETENDA FAZER O
EXAME SEM  ANESTESIA, QUAL E A ATITUDE DO
GASTROENTEROLOGISTA? PODE/DEVE FAZER O EXAME SEM ANESTESIA
TENDO SIDO PEDIDO PELO DOENTE?
A resposta sera positiva, ja que o exame em questao pode ser realizado quer
com anestesia, quer sem anestesia, ficando ao critério do doente a
realizacao do mesmo.
Caso opte por fazer o exame, o doente devera assinar um consentimento
informado, declarando expressamente que solicitou a realizacao do exame

sem anestesia.

35. O PROCEDIMENTO DE INJECAO OCULAR INTRAVITREO PROGRAMADO
DE FARMACO ANTIANGIOGENICO (DE USO EXCLUSIVAMENTE
HOSPITALAR E ADMINISTRADO EM AMBULATORIO) CUMPRE OS
REQUISITOS DE SERVICO MINIMO?

Nao. O procedimento relatado nao se inclui nos servicos minimos, podendo
os médicos que se encontrem destacados aderirem a greve se assim o

entenderem.

36.SO0U MEDICO E TRABALHO NO SERVICO DE HEMATOLOGIA
LABORATORIAL. AS MINHAS FUNCOES CORRESPONDEM A
VISUALIZACAO DE LAMINAS E CONSEQUENTE VALIDACAO DOS
HEMOGRAMAS DA CONSULTA. ADERI A GREVE E, NO REGRESSO AO
TRABALHO, FOI-ME COMUNICADO PELO DIRETOR DE SERVICO QUE
TENHO DE VALIDAR OS RESULTADOS DOS HEMOGRAMAS QUE FICARAM
POR VALIDAR DURANTE A GREVE, MAS QUE FORAM PROCESSADOS
PELOS TECNICOS DE EQUIPAMENTO. ESTOU OBRIGADO A FAZE-LO?
Sendo as funcgoes exercidas no Servico de Hematologia Laboratorial de
caracter ndo urgente, nao se incluem nos servigos minimos e os médicos
podem legitimamente aderir a greve, nao comparecendo ao servico.
Porém, os médicos nao deverao aceitar a validacdo dos hemogramas que
estavam previstos para os dias de greve, devendo ser associada a mensagem

de que nao foram efetuados por esse motivo.



Como em qualquer outra situacdo, os hemogramas terao que ser
remarcados para outra data. Se os médicos fossem obrigados a realizar o
trabalho que ficou pendente, esvaziar-se-ia o conceito inerente ao exercicio

do direito de greve.



