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PARECER N.° 33/2014

Tribunal Constitucional. Acordao n.° 413/2014, de 30 de maio. Redug¢des Remuneratdrias.
Inconstitucionalidade do Artigo 33.° da Lei do Orcamento do Estado para 2014. Centro
Hospitalar do Algarve, EPE. Centro Hospitalar Psiquiatrico de Lisboa. Processamento e
Pagamento de Vencimentos de junho de 2014. Falta de Dota¢do Orgamental
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Sumario: I. O ndo pagamento do valor total da remuneracdo legal ou contratualmente devida, na data
de vencimento, determina a responsabilidade civil e a constituicdo em mora da entidade
empregadora publica.
Il. A regularizacdo integral da situacdo passa pelo processamento e pagamento aos
trabalhadores médicos dos valores remuneratérios em divida, bem como dos respetivos
juros de mora, vencidos e vincendos, a taxa legal anual de 4%, desde a data de vencimento
de cada um daqueles valores remuneratdrios até a data do seu efetivo e integral pagamento.

1. O Centro Hospitalar do Algarve, EPE (CHA) e o Centro Hospitalar Psiquiatrico de
Lisboa (CHPL), através dos seus Conselhos de Administracdo e por via, respetivamente, da
Circular Informativa n.° 107/14, de 16 de junho e da Circular Informativa n.° 32, de 18 de junho,
deram conta que, por referéncia ao corrente més de junho, ndo iriam processar e pagar, aos
trabalhadores ao seu servico, a totalidade dos valores remuneratérios que lhes sdo devidos, em
conformidade com o Ac6rdao n.° 413/2014, de 30 de maio, do Tribunal Constitucional.

2. As remuneracfes em causa, que, tanto quanto se julga saber, ja foram processadas e
pagas, continuaram a contemplar, pois, as reducdes consagradas no n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.°
83-C/2013, de 31 de dezembro, que aprovou o Orgamento do Estado para 2014.

3. Sucede que o mencionado acorddo do Tribunal Constitucional declarou, com efeitos a 30
de maio de 2014, a inconstitucionalidade, com forga obrigatéria geral, de todas as normas inscritas
no citado artigo 33.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro.

4. O CHA e o0 CHPL, no processamento e pagamento das remuneragdes devidas aos seus
trabalhadores, tém, obviamente, de dar cumprimento ao decidido pelo referido acérddo do Tribunal
Constitucional®.

5. Pelo que ndo podem continuar a aplicar a norma constante do n.° 1 do artigo 33.° da Lei
n. 83-C/2013, de 31 de dezembro, ja que a mesma foi banida, com efeitos a partir do passado dia
30 de maio, da ordem juridica vigente.

1 Cfr. artigo 205.2, n.° 2, da Constituicio da Reptblica Portuguesa (CRP).
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6. Dai que as remuneracOes devidas aos trabalhadores médicos daqueles dois Centros
Hospitalares, a partir do corrente més de junho, deixaram de poder ser objeto das referidas
reducdes.

7. Perante atuacdo em contrario, que decidiu adotar, o CHA vem pedir aos trabalhadores ao
seu servico, a “melhor compreenséo”.

8. E 0 CHPL “lamenta” que ndo possa ter dado cumprimento ao acérddo do Tribunal
Constitucional.

9. Tal pedido e sentimento — mais revoltantes que comoventes — revelam-se juridicamente
indcuos.

Com efeito,

10. O motivo justificativo expressamente avancado para 0 ndo cumprimento da lei e do
acérddo do Tribunal Constitucional — falta de dotacdo orcamental — ndo constitui, manifestamente,
fundamento juridicamente relevante e, muito menos, procedente.

11. O principio da legalidade, o primado da lei e o respeito e acatamento das decisdes dos
tribunais sd0, num Estado de direito democrético — como a Republica Portuguesa proclama ser? -
valores e exigéncias absolutas, ndo transacionaveis.

12. Dai que o Estado e demais entes publicos tenham de estar dotados, em cada momento,
de todos os meios e recursos, incluindo financeiros, adequados e necessarios ao cumprimento,
pleno e tempestivo, de todas as suas obrigacdes, legais e contratuais.

13. Como é o caso, na situacdo em apreco, do pagamento das remuneracdes devidas aos
trabalhadores médicos do CHA e do CHPL.

14. O incumprimento defeituoso de tal obrigacdo tem consequéncias juridicas, o que, face
ao teor das circulares informativas acima referidas, parece ter escapado aos Conselhos de
Administracdo daquelas duas entidades empregadoras publicas.

15. Ambas, com efeito, por via da conduta adotada, incorreram em responsabilidade civil e
ficaram constituidas em mora, nos termos do disposto quer no artigo 218.°, n.° 3, do Regime do
Contrato de Trabalho em Fung¢des Publicas, quer no artigo 278.°, n.° 5, do Cédigo do Trabalho.

16. Pelo que a regularizacdo da situagdo criada ndo passa, apenas, pelo processamento e
pagamento, aos trabalhadores médicos do CHA e do CHPL, dos valores remuneratorios em divida,
sejam os referentes ao corrente més de junho, sejam, eventualmente, os referentes aos meses
subsequentes, enquanto o refor¢o or¢camental solicitado ndo for disponibilizado.

2 Cfr. artigo 2.° da CRP.
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17. Tal regularizacdo passa, ainda, pelo processamento e pagamento aos referidos médicos
dos correspondentes juros de mora, a taxa legal anual de 4%?3, vencidos e vincendos, desde a data
de vencimento de cada um daqueles valores remuneratorios em divida até a data do seu efetivo e
integral pagamento.

18. Processamento e pagamento esse que, para além de ndo anunciado nas citadas
circulares informativas, ndo cremos que venha a ser assumido e adotado, oficiosa e
voluntariamente, pelos mencionados Centros Hospitalares.

Nestes termos,

Recomenda-se a Direcdo do SMZS que:

a) Remeta aos Presidentes dos Conselhos de Administracdo do CHA e do CHPL, por
correio registado com aviso de rececao, os oficios em anexo;

b) Divulgue, através do site institucional, a Nota Informativa em anexo;
c) Divulge, através do site institucional, o presente Parecer.

Lisboa, 29 de junho de 2014
J. Mata

8 Cfr. Portaria n.° 291/2003, de 8 de abril.



